R10 GRANDE DO NORTE

LEI COMPLEMENTAR N° 638, DE 28 DE JUNHO DE 2018.

Dispbe sobre o Sistema Integrado de Controle
Interno do Poder Executivo do Rio Grande do
Norte, cria as atividades de Ouvidoria e
Corregedoria, no ambito da Controladoria-Geral
do Estado, altera as Leis Complementares
Estaduais n°® 163, de 5 de fevereiro de 1999, n°
420, de 31 de marco de 2010, e n° 430, de 1° de
julho de 2010, e da outras providéncias.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE:
FACO SABER que o Poder Legislativo decreta e eu sanciono a seguinte Lei
Complementar:

CAPITULO |
DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° O Sistema Integrado de Controle Interno do Poder Executivo do Rio
Grande do Norte (SICOI), instituido pela Lei Complementar Estadual n® 150, de 9 de
janeiro de 1997, alterada pela Lei Complementar Estadual n° 157, de 23 de dezembro de
1997, passa a reger-se por esta Lei Complementar.

Art. 2° O Sistema Integrado de Controle Interno do Poder Executivo é o
conjunto de o6rgdos, funcdes e atividades previstas nesta Lei Complementar, sendo
composto pela Controladoria-Geral do Estado (CONTROL), como Orgéo Central, e pelas
Unidades de Controle Interno (UCI), de carater permanente, e abrange toda a
Administracdo Publica Direta e Indireta do Estado do Rio Grande do Norte.

CAPITULO II
DO SISTEMA INTEGRADO DE CONTROLE INTERNO DO PODER EXECUTIVO

Art. 3° O Sistema Integrado de Controle Interno do Poder Executivo tem
por finalidade:

| - avaliar o cumprimento das metas previstas na Lei de Diretrizes
Orcamentarias € no Plano Plurianual, a execucdo dos Programas de Governo e dos
Orgamentos do Estado;



Il - exercer o controle de legalidade, da legitimidade e da economicidade
quanto a qualidade, eficacia, eficiéncia e efetividade dos atos de gestdo orcamentaria,
financeira, patrimonial e operacional do Poder Executivo, bem como a regularidade da
aplicacdo de recursos publicos estaduais por qualquer ente publico ou privado;

Il - promover a ética, a transparéncia e o controle social; e

IV - apoiar o controle externo no exercicio de sua misséao institucional.

Art. 4° No cumprimento das finalidades institucionais, o Sistema Integrado
de Controle Interno do Poder Executivo abrangera as seguintes funcdes:

| - controle: subsidia a tomada de decisdo governamental, proporcionando a
melhoria continua da eficicia, da governanca, da efetividade e da qualidade do gasto
publico;

Il - correigdo: apura irregularidades praticadas por servidores, agentes
publicos, e nessa condicdo equiparados por lei, e entes privados;

Il - auditoria: avalia uma determinada matéria ou unidade, com o fim de
expressar opinido a respeito da situagdo encontrada e recomendacg6es para melhoria;

IV - ouvidoria: fomenta a participacdo popular por meio de recebimento,
tratamento e resposta a manifestac6es do cidaddo; e

V - prevencdo da corrupcdo: busca a criacdo de um ambiente hostil a
corrupcdo, atuando junto a sociedade, as empresas e aos entes publicos, promovendo a
transparéncia, a ética e o controle social.

N CAPITULO Il
DO ORGAO CENTRAL DO SISTEMA INTEGRADO DE CONTROLE INTERNO DO
PODER EXECUTIVO

Secéo |
Competéncias do Orgéo Central

Art. 5° A Controladoria-Geral do Estado é o Orgdo Central do Sistema
Integrado de Controle Interno do Poder Executivo, a quem compete, sem prejuizo de
outras atribuicoes:

| - articular as atividades relacionadas com o sistema de controle interno,
promover a integracdo operacional e elaborar atos normativos sobre procedimentos de
controle;

Il - supervisionar e orientar as Unidades de Controle Interno nas agles de
apoio ao Controle Externo;

[l - promover encontros, cursos e outros eventos que visem a capacitacao
técnica continuada dos servidores que compdem o Sistema Integrado de Controle Interno
do Poder Executivo, para o fiel desempenho de suas atribuigoes;



IV - assessorar e orientar a Administracdo Estadual nos aspectos
relacionados com os controles interno e externo;

V - pronunciar-se sobre a aplicacdo da legislacdo concernente a execucdo
orcamentaria, financeira e patrimonial, dentro das atribui¢cdes do controle interno;

) VI - medir e avaliar a eficiéncia, eficacia e efetividade do controle interno
dos Orgaos e Entidades do Poder Executivo;

VIl - estabelecer mecanismos destinados a verificar e comprovar a
legalidade e a legitimidade dos atos de gestdo e avaliar os seus resultados;

VIII - propor, executar e acompanhar a implementacdo de politicas e
procedimentos de transparéncia e de prevencédo e de combate a corrupcao;

IX - manifestar-se sobre os aspectos técnicos, econémicos, financeiros
orcamentarios nas contratacdes da Administracdo Publica;

X - instituir, manter e propor sistemas informatizados que melhorem a
transparéncia e a eficiéncia da gestdo publica;

XI - manifestar-se por meio de relatdrios, pareceres, notas técnicas e outros
instrumentos, com o objetivo de identificar e sanar irregularidades e suas respectivas
causas;

XII - propor, regulamentar e instaurar, de oficio ou por provocagdo, Tomada
de Contas Especial, para casos de indicios de dano ao Erario ou na falta de prestacdo de
contas;

X1 - representar ao Tribunal de Contas sobre as irregularidades ou
ilegalidades identificadas por meio de acbes de controle que evidenciarem danos ou
prejuizos ao Erério;

XIV - emitir parecer conclusivo e certificacdo de auditoria sobre as contas
anuais prestadas pelos titulares dos Orgéos e Entidades do Poder Executivo;

XV - coletar, buscar e tratar de informacfes de natureza estratégica, com
emprego intensivo de recursos de tecnologia da informacéo e de atividades de investigacao
e inteligéncia;

XVI - requisitar dados e informac6es a agentes, 6rgdos e entidades publicas
e privadas que gerenciem recursos publicos;

XVII - orientar e realizar agdes relativas a ouvidoria e prevengdo da
corrupgéo; e

XVIIl - normatizar e realizar agBGes correcionais no ambito de suas
competéncias.



Art. 6° O Titular da Controladoria-Geral do Estado, denominado
Controlador-Geral do Estado, cargo de provimento em comissdo, com nivel e status de
Secretério de Estado, de livre escolha e nomeacdo do Governador e a ele diretamente
subordinado, devera preencher os seguintes requisitos:

| - ser portador de diploma de curso superior;
Il - ter idoneidade moral e reputacdo ilibada; e

Il - ter notério conhecimento nas areas de controle interno e externo e
Administracédo Publica.

Art. 7° Ao Controlador-Geral do Estado, no exercicio de suas atribuicdes,
compete:

| - decidir, preliminarmente, sobre as representacfes ou denuncias
fundamentadas que receber, indicando as providéncias cabiveis;

Il - instaurar os procedimentos e processos administrativos a seu cargo,
constituindo comissoes;

[l - acompanhar procedimentos e processos administrativos em curso em
Orgdos ou entidades da administracdo publica estadual;

IV - realizar inspecbes e avocar processos administrativos disciplinares e
Tomadas de Contas Especiais em curso nos 6rgaos e entidades da Administracdo, caso haja
indicios de irregularidade ou conflito de interesse, ou demora excessiva;

V - requisitar a 6rgdo ou entidade da administracdo publica estadual as
informagdes, os dados e os documentos necessérios a realizacdo dos trabalhos da
Controladoria-Geral do Estado;

VI - requisitar aos 6rgdos e as entidades estaduais servidores e empregados
necessarios a constituicdo das comissdes referidas no inciso 1, e de outras analogas, bem
como qualquer servidor ou empregado indispensavel a instrucdo do processo;

VIl - propor medidas legislativas ou administrativas e sugerir acdes que
visem a evitar a repeticdo de irregularidades constatadas;

VIII - propor medidas legislativas ou administrativas e sugerir agdes que
visem a melhorar a transparéncia e o controle social;

IX - indicar, entre os membros designados das Unidades de Controle
Interno, o presidente, bem como autorizar formalmente a sua substitui¢cdo ou desligamento;
e

X - desenvolver outras atividades que lhe forem atribuidas pelo Governador
do Estado.

Art. 8° O Controlador-Geral do Estado sera substituido em suas auséncias e
impedimentos pelo Controlador-Geral do Estado Adjunto, cargo de provimento em
comissdo com nivel de Secretario de Estado Adjunto, a quem compete, ainda:



| - gerenciar as areas administrativa e financeira, ordenar despesas,
examinar e executar os atos referentes a administracdo e financas do 4rgéo,
compreendendo o0s atos de constituicdo de despesa, autorizar e aprovar compras e
licitacbes, celebrar contratos e instrumentos congéneres, controlar as atividades
administrativas;

Il - conhecer e acompanhar 0s custos, a execu¢do orcamentaria e todos 0s
atos de gestdo administrativa e financeira; e

Il - exercer outras atividades que lhe forem atribuidas pelo Controlador-
Geral do Estado.

Art. 9° O Regimento Interno da Controladoria-Geral do Estado
regulamentard procedimentos, orientacfes e servi¢os mediante 0s seguintes instrumentos:

I - Instrugdes Normativas: destinadas a disciplinar e regulamentar
procedimentos relacionados a execucdo da despesa publica, que serdo publicadas no Diario
Oficial do Estado;

Il - OrientagBes Circulares: destinadas a orientar os dirigentes dos Orgéos e
Entidades sobre assuntos que reclamem a acdo imediata e o atendimento de prazos e
CcoOmpromissos;

[11 - Ordens de Servigo: tém natureza administrativa interna e séo destinadas
a regulamentar procedimentos a serem adotados por servidores do controle interno no
ambito do Poder Executivo; e

IV - Portarias: destinadas a regulamentar matéria de natureza administrativa
destinada ao cumprimento no ambito da Controladoria-Geral do Estado.

Secéo |1
Estrutura do Orgéo Central

Art. 10. Integram a estrutura organizacional da Controladoria-Geral do
Estado do Rio Grande do Norte:

| - Gabinete;

Il - Assessoria Juridica;

Il - Auditoria-Geral,

IV - Ouvidoria-Geral,

V - Corregedoria-Geral;

VI - Nucleo de Prevencédo da Corrupgéo;

VII - Unidade Instrumental de Administracdo Geral; e

VIII - Unidade Instrumental de Finangas e Planejamento.



Subsecao |
Gabinete do Controlador-Geral do Estado

Art. 11. Ao Gabinete do Controlador-Geral do Estado compete:

| - assessorar e assistir ao Controlador-Geral do Estado no estabelecimento,
manutencdo e desenvolvimento de suas relacBes internas e externas, zelando pelo
cumprimento de todas as suas determinagdes;

Il - desempenhar as atividades de relacGes publicas e coordenar, junto aos
6rgdos de imprensa, a divulgacdo de informacfes do interesse da Controladoria-Geral do
Estado, bem como providenciar a publicacdo oficial de matérias relacionadas com a sua
area de atuacdo;

I11 - organizar a agenda do Controlador-Geral do Estado;

IV - instruir processos e outros expedientes a serem submetidos ao
Controlador-Geral do Estado;

V - manter arquivo de correspondéncias, relatdrios, atos normativos,
publicacGes, protocolos, termos, compromissos e de outros documentos de interesse do
Controlador-Geral do Estado;

VI - supervisionar o funcionamento de toda a atividade administrativa dos
diversos setores que compdem a Controladoria-Geral do Estado, de maneira a preservar a
ordem e a eficiéncia no recinto de trabalho e nas diversas atividades de sua missao
institucional; e

VII - exercer outras atividades que Ihe forem atribuidas pelo Regimento
Interno da Controladoria-Geral do Estado ou pelo Controlador-Geral do Estado.

Subsecéo Il
Assessoria Juridica

Art. 12. A Assessoria Juridica compete:

| - emitir pareceres em processos de interesse da Controladoria-Geral do
Estado e elaborar estudos sobre assuntos que envolvam matéria juridica pertinente as
atividades do 6rgao;

Il - opinar previamente sobre a concessédo de direitos e vantagens aos
servidores com exercicio na Controladoria-Geral do Estado;

I11 - elaborar, conferir ou rever anteprojetos de leis, decretos e demais atos
normativos, bem assim convénios, contratos e acordos de cooperacdo técnica de interesse
da Controladoria-Geral do Estado;

IV - articular-se com os 6rgéos juridicos do Estado, de forma a uniformizar
0s procedimentos, orientacdes e interpretaces de natureza juridica; e

V - exercer outras atividades que Ihe forem atribuidas pelo Regimento
Interno da Controladoria-Geral do Estado ou pelo Controlador-Geral do Estado.



Pardgrafo Unico. A Assessoria Juridica serd exercida com observancia aos
preceitos do art. 3° da Lei Complementar Estadual n° 518, de 26 de junho de 2014.

Subsecao 11
Auditoria-Geral

Art. 13. A Auditoria-Geral compete:

| - auxiliar o Controlador-Geral do Estado na supervisdo técnica das
atividades desempenhadas pelas Unidades de Controle Interno;

Il - exercer o controle das operacfes de crédito, avais, garantias, direitos e
haveres do Estado;

Il - fiscalizar e avaliar a execu¢do dos programas de governo, inclusive
acOes descentralizadas realizadas a conta de recursos oriundos dos orcamentos do Tesouro;

IV - planejar, realizar e monitorar auditorias sobre a gestdo dos recursos
publicos estaduais sob a responsabilidade de 6rgdos e entidades publicas e privadas e sobre
a aplicacdo de subvencdes e renuncia de receitas;

V - realizar atividades de auditoria interna e fiscalizacdo nos sistemas
contabil, financeiro, orcamentario, de pessoal, de recursos externos e demais sistemas
administrativos e operacionais de 6rgados e entidades sob sua jurisdi¢do e propor melhorias
e aprimoramentos na gestao de riscos e nos controles internos da gestéo;

VI - planejar, coordenar, supervisionar, realizar auditorias e fiscalizacdes e
atuar em conjunto com outros érgdos na defesa do patrimdnio publico;

VII - promover a apuracdo de dendncias formais relativas a irregularidades
ou ilegalidades praticadas em qualquer 6rgdo ou entidade da Administracdo Estadual,
expedindo relatorio conclusivo, para ciéncia imediata ao Controlador-Geral do Estado;

VIl - manter com o Tribunal de Contas do Estado colaboracdo técnica
relativamente a troca de informacdes e de dados sobre fiscalizacdo e inspe¢oes, auditorias e
tomadas de contas realizadas, objetivando uma maior integracdo dos controles interno e
externo;

IX - emitir pareceres sobre os assuntos da sua competéncia; e

X - exercer outras atividades que Ihe forem atribuidas pelo Regimento
Interno da Controladoria-Geral do Estado ou pelo Controlador-Geral do Estado.

Subsecdo IV
Ouvidoria-Geral

Art. 14. A Ouvidoria-Geral compete:

| - receber e dar o devido tratamento a denuncias, reclamacoes, elogios,
solicitacOes diversas e sugestoes;

Il - coordenar, orientar e exercer a supervisdo técnica das atividades de
ouvidoria do Poder Executivo;



Il - receber e analisar as manifestacdes e denuncias referentes a servigos
publicos prestados pelos 6rgédos e entidades do Poder Executivo;

IV - promover a mediag&o de conflitos entre cidaddos e 6rgdos ou entidades
do Poder Executivo;

V - promover, junto ao Nucleo de Prevencdo da Corrupcdo, acdes que
garantam a sociedade 0 acesso as informagdes publicas;

VI - requisitar informacGes e documentos, quando necessarios a seus
trabalhos ou atividades, a 6érgdo ou entidade do Poder Executivo;

VIl - monitorar e propor melhorias no sistema de ouvidoria do Poder
Executivo; e

VIII - exercer outras atividades que lhe forem atribuidas pelo Regimento
Interno da Controladoria-Geral do Estado ou pelo Controlador-Geral do Estado.

Subsecéo V
Corregedoria-Geral

Art. 15. A Corregedoria-Geral compete:

| - fiscalizar a aplicacdo das leis de responsabilizacdo administrativa de
agentes publicos;

Il - desenvolver e regulamentar a atividade correcional no ambito do Poder
Executivo;
I11 - analisar as denlncias contra agentes publicos;

IV - instruir procedimentos disciplinares e de responsabilizacdo
administrativa de entes privados, com recomendacédo de adoc¢do das medidas ou san¢oes;

V - instaurar ou avocar procedimentos administrativos disciplinares
relativos a agentes publicos dos 6rgdos e entidades de toda a Administracdo Direta e
Indireta, quando julgar necessario para seu bom andamento;

VI - realizar inspe¢Bes correcionais e visitas técnicas nos 6rgdos e nas
entidades do Poder Executivo, tendo acesso irrestrito as informacfes e documentos
Necessarios a instrucao em curso; e

VIl - exercer outras atividades que Ihe forem atribuidas pelo Regimento
Interno da Controladoria-Geral do Estado ou pelo Controlador-Geral do Estado.

Subsecéo VI
Nucleo de Prevencdo da Corrupcéo

Art. 16. Ao Nucleo de Prevencdo da Corrupgdo compete:

| - manter com o Tribunal de Contas do Estado e com o Ministério Publico
junto ao Tribunal de Contas colaboragéo técnica relativa a troca de informacdes e de dados
sobre normatizacdo e informética, objetivando uma maior integragdo dos controles interno
e externo, com vistas a uniformizagédo de entendimentos e rotinas administrativas;



Il - manter intercambio com drgdos e entidades do Poder Publico e com
instituicbes privadas, inclusive em ambito internacional, que realizem atividades de
investigacdo e inteligéncia, a fim de compartilhar técnicas e melhores praticas e de
cruzamento de dados e informacdes;

I11 - planejar e coordenar a implementacéo de ac6es voltadas a prevencgédo da
corrupgdo, a transparéncia, ao acesso a informacdo, a promogdo da conduta ética e da
integridade, ao controle social e ao conflito de interesses;

IV - propor e supervisionar estudos e pesquisas sobre temas relacionados ao
patrimonio publico, qualidade do gasto publico, gestdo de riscos e prevencdo de fraude e
corrupgéo;

V - promover a articulagdo com entes publicos e privados nacionais e
internacionais para a promocao da ética, da transparéncia e do controle social;

VI - promover capacitacdo e treinamento nas areas de controle interno, sob a
orientacdo do Controlador-Geral do Estado;

VII - fomentar o controle social dos recursos publicos; e

VIII - exercer outras atividades que lhe forem atribuidas pelo Regimento
Interno da Controladoria-Geral do Estado ou pelo Controlador-Geral do Estado.

Subsecéo VII
Unidade Instrumental de Administracdo Geral

Art. 17. A Unidade Instrumental de Administracdo Geral (UIAG) compete:

| - alocar recursos materiais e humanos necessarios ao funcionamento
regular dos diferentes setores e atividades da Controladoria-Geral do Estado, executando o
seu orgcamento e zelando pela otimizacao dos recursos nele previstos;

Il - especificamente, na area de pessoal:

a) implantar, organizar e manter permanentemente atualizados todos o0s
cadastros, assentamentos individuais, registros e demais anotacdes referentes aos atos

praticados e direitos adquiridos pelos servidores da Controladoria-Geral do Estado;

b) coletar dados e informacGes para andlise e controle de custos com
pessoal;

c) expedir certiddes e prestar informacdes funcionais em todos 0s processos
referentes a pessoal, para o fim de orientar sua tramitacao e respaldar a sua instrucéo; e

d) aplicar normas e procedimentos de carater geral, referentes a
administragdo de recursos humanos;

Il - na &rea de material, patrimonio e servicos:

a) adquirir, receber, guardar, distribuir e controlar o material destinado a
Controladoria-Geral do Estado;



b) adquirir, guardar e manter os veiculos da Controladoria-Geral do Estado,
bem como propor, quando necessario, a sua alienagao;

c) tombar, registrar, conservar e reparar 0s bens mdveis e imdveis da
Controladoria-Geral do Estado, bem como propor a sua alienagdo, quando considerados
inserviveis para 0 uso;

d) prestar servicos de apoio necessarios ao funcionamento da Controladoria-
Geral do Estado;

e) supervisionar e/ou executar as atividades de portaria, limpeza,
conservacao, vigilancia, administragdo fisica do prédio e servi¢cos de copa-cozinha da
Controladoria-Geral do Estado;

f) organizar e manter os arquivos gerais, documentos, pastas, biblioteca,
servigos de microfilmagem e microfichagem, publicages, reproducdes, encadernacdes de
atos oficiais, livros de termos de compromisso e outros haveres da Controladoria-Geral do
Estado; e

g) executar as atividades de protocolo, telefonia, fax simile e telex,
procedendo o recolhimento, registro, distribuicdo, numeracdo e expedicdo da
correspondéncia oficial, processos e demais documentos referentes as atividades da
Controladoria-Geral do Estado;

IV - cuidar das licitaches e coletas de precos necessarios a aquisi¢do de
material e contratacdo de servicos necessarios a manutencdo e funcionamento da
Controladoria-Geral do Estado; e

V - exercer outras atividades que Ihe forem atribuidas pelo Regimento
Interno da Controladoria-Geral do Estado ou pelo Controlador-Geral do Estado.

Subsecéo VIII
Unidade Instrumental de Financas e Planejamento

Art. 18. A Unidade Instrumental de Financas e Planejamento (UIFP)
compete:

| - elaborar a programacdo especifica e formular os planos de atividades da
Controladoria-Geral do Estado, de acordo com as diretrizes do Governo e as prioridades
estabelecidas pelo Controlador-Geral do Estado;

Il - aplicar processos de coleta e divulgacdo sistematica de informacdes
técnicas, em apoio as atividades setoriais de financas e planejamento;

Il - realizar o planejamento das necessidades financeiras do 6rgdo, para
efeito de elaboragéo da proposta orcamentéria da Controladoria-Geral do Estado;

IV - acompanhar, controlar e executar a execucdo orgamentaria, cuidando
da preparacdo, instrugdo, tramitacdo, liquidacdo e pagamento de todos os processos da
economia interna da Controladoria-Geral do Estado, quanto aos seus efeitos financeiros;

V - acompanhar e controlar a movimentacdo de contas bancarias; e



VI - exercer outras atividades que lhe forem atribuidas pelo Regimento
Interno da Controladoria-Geral do Estado ou pelo Controlador-Geral do Estado.

Secao 111
Vedac0Oes

Art. 19. E vedada a nomeagio, para o exercicio de fungdo gratificada ou
cargo em comissao relacionado com o Sistema Integrado de Controle Interno do Poder
Executivo, de pessoas gque tenham sido, nos ultimos 5 (cinco) anos:

| - responsaveis por atos ou contas julgadas irregulares em decisdo definitiva
de qualquer Tribunal de Contas;

Il - sancionadas em processo administrativo disciplinar, na condicdo de
responsaveis, por ato lesivo ao patriménio publico, desde que ndo caiba recurso
administrativo da deciséo; e

I11 - condenadas, em processo judicial transitado em julgado, por:
a) pratica de crimes contra a Administracao; e
b) atos de improbidade administrativa, tipificados em lei.

CAPITULO IV
DAS UNIDADES DE CONTROLE INTERNO
DO SISTEMA INTEGRADO DE CONTROLE INTERNO DO PODER EXECUTIVO

Art. 20. Unidades de Controle Interno (UCI), vinculadas e subordinadas
tecnicamente a Controladoria-Geral do Estado, sdo as diversas unidades da estrutura
organizacional dos Orgdos e Entidades do Poder Executivo que exercem atividades de
controle interno inerentes as suas funcdes de controle interno.

Art. 21. Compete as Unidades de Controle Interno, no &mbito dos Orgéos e
Entidades do Poder Executivo:

| - exercer os controles no que tange a atividades institucionais ou
administrativas, objetivando a observancia a legislacdo, a salvaguarda do patriménio e a
busca da eficiéncia operacional;

Il - exercer o controle interno sobre o uso e guarda de bens publicos;
Il - exercer o controle sobre a execucdo dos contratos, convénios e
instrumentos congéneres, bem como realizar Tomada de Contas Especial, quando

determinado pela Controladoria-Geral do Estado;

IV - comunicar a Controladoria-Geral do Estado sobre irregularidades ou
ilegalidades de que tenha conhecimento;

V - contribuir com as fungdes de auditoria, corregedoria, ouvidoria e
prevencdo da corrupcédo, sempre que solicitado pela Controladoria-Geral do Estado;



VI - acompanhar a implementacdo das recomendagdes emitidas pelos
orgaos de controle interno e externo;

VII - requerer as informagdes, processos e documentos necessarios as acoes
de controle; e

VIII - exercer as demais agO0es demandadas pela Controladoria-Geral do
Estado, no ambito de suas competéncias.

Art. 22. As Unidades de Controle Interno serdo compostas por servidores
publicos indicados pelo dirigente do Orgéo ou Entidade e designados ap6s aprovados pela
Controladoria-Geral do Estado, na forma prevista no Regimento Interno da Controladoria-
Geral do Estado.

§ 1° Excepcionalmente, a Controladoria-Geral do Estado podera autorizar a
participacdo de servidores inativos para a composi¢do da Unidade de Controle Interno.

8 2° Os membros integrantes das Unidades de Controle Interno seréo
remunerados nos termos do art. 70 da Lei Complementar Estadual n® 122, de 30 de junho
de 1994.

A CAPITULO V
DOS CARGOS NO AMBITO DO SISTEMA INTEGRADO DE CONTROLE INTERNO
DO PODER EXECUTIVO

Art. 23. As atividades da area fim do Sistema Integrado de Controle Interno
do Poder Executivo serdo exercidas por servidores efetivos organizados em carreira
especifica, criada na forma da lei, cujo ingresso dependerd de prévia aprovacdo em
concurso publico de provas e titulos.

8 1° Ao ocupante de cargo da carreira referida no caput deste artigo seréd
exigida graduacdo de nivel superior em qualquer area de formacdo e conhecimento em
matéria orcamentaria, financeira, contabil, juridica, de administracdo publica, de controle
interno, de controle social e das atividades da auditoria.

8 2° S&o obrigacdes dos servidores mencionados no caput:

| - manter, no desempenho de suas funcles, atitude de independéncia,
serenidade e imparcialidade;

Il - guardar sigilo sobre dados e informacdes obtidas no exercicio de suas
atribuigdes, sob pena de responsabilidade administrativa, civil e penal; e

Il - seguir rigorosamente os dispositivos do Codigo de Etica e demais
normas da Controladoria-Geral do Estado.

§ 3° Os servidores mencionados no caput, que estejam em atividade, tém
direito a carteira funcional em que constem todos os elementos de identificacdo existentes
nas carteiras fornecidas pelos 6rgdos de identificagdo, com validade em todo o territério do
Estado do Rio Grande do Norte, constituindo prova de identidade civil para todos os fins
legais.



Art. 24. Sao prerrogativas e garantias dos servidores que desempenham as
atividades finalisticas do Orgdo Central de Controle Interno, quando no exercicio de suas
funcoes:

| - livre ingresso em todos os érgdos, entidades, reparticdes e unidades em
sua area de atuacdo administrativa ou 6rgéo a que esteja subordinado; e

Il - acesso a todos os documentos, informacdes e dados existentes ou sob a
guarda de drgdos, entidades e unidades, ainda que o0 acesso a esses locais, documentos e
informac0des estejam sujeitos a restricdes.

§ 1° Quando demandados, os Orgdos e Entidades do Poder Executivo
devem providenciar as condicOes e estrutura necessarios a realizacdo de acdes de controle
em suas reparticdes, bem como disponibilizar prontamente as informag6es e documentos
requisitados.

§ 2° O agente publico que causar embarago, constrangimento ou obstaculo
a atuacdo do controle interno no desempenho de suas fungdes institucionais ficara sujeito
as sangdes previstas em lei.

Art. 25. Fica mantido o quadro de pessoal da Controladoria-Geral do
Estado de que trata o art. 3° da Lei Complementar Estadual n° 430, de 1° de julho de 2010,
integrado por servidores ocupantes de cargos de provimento efetivo.

Art. 26. Fica mantido no Quadro de Pessoal da Controladoria-Geral do
Estado 30 (trinta) cargos de Técnico de Controle Interno, integrantes da categoria
funcional de Técnico de Controle Interno, instituida pelo art. 8° da Lei Complementar
Estadual n° 150, de 9 de janeiro de 1997, e criados pela Lei Estadual n°® 7.902, de 28 de
dezembro de 2000, de provimento efetivo, graduacdo de nivel superior e investidura por
meio de concurso publico de provas e titulos.

Paragrafo Unico. Sao atribuicdes do cargo de Técnico de Controle Interno:

| - avaliar os controles orgamentarios, financeiros e patrimoniais;

Il - manter informagbes gerenciais inerentes aos processos de trabalho da
Controladoria-Geral do Estado;

Il - criar e manter informacdes gerenciais inerentes ao Estado, sob a ética
do Controle Interno;

IV - planejar e realizar auditorias e fiscalizagoes;

V - realizar agdes de ouvidoria, transparéncia e prevencdo da corrupcao
definidas no Regimento Interno da Controladoria-Geral do Estado;

VI - elaborar relatérios, laudos e projetos; e

VII - exercer outras atividades inerentes ao controle interno e & correicao
que Ihes forem atribuidas pelo Regimento Interno da Controladoria-Geral do Estado.



Art. 27. Ao servidor integrante do Orgdo Central do Sistema Integrado de
Controle Interno do Poder Executivo ndo podera ser atribuida funcdo estranha as suas
atividades tipicas, no ambito do Poder Executivo.

Art. 28. Os cargos de provimento em comissao da Controladoria-Geral do
Estado passam a ser representados conforme quadro do Anexo Unico desta Lei
Complementar.

CAPITULO VI
DISPOSICOES FINAIS

Art. 29.  As atividades, competéncias, quadro funcional, dotacGes
orcamentarias especificas e acervo patrimonial da Contadoria Geral do Estado ficam
transferidos a Secretaria de Estado da Tributagdo (SET).

Paragrafo unico. A Controladoria-Geral do Estado e a Secretaria de Estado
de Tributacdo adotardo, no prazo de 180 (cento e oitenta) dias da publicacdo desta Lei
Complementar, as providéncias necessarias e indispensaveis para que ocorram as
transferéncias previstas no caput.

Art. 30. Fica o cargo publico de provimento em comissdo de Contador
Geral, da Controladoria-Geral do Estado, criado pela Lei Complementar Estadual n® 150,
de 9 de janeiro de 1997, transferido para a Secretaria de Estado da Tributacdo (SET).

Art. 31. Fica o cargo publico de provimento em comissdo de
Subcoordenador de Contabilidade, da Controladoria-Geral do Estado, criado pela Lei
Complementar Estadual n® 157, de 23 de dezembro de 1997, transferido para a Secretaria
de Estado da Tributacdo (SET).

Art. 32. A Lei Complementar Estadual n® 163, de 5 de fevereiro de 1999,
passa a vigorar com as seguintes alteracoes:

“Art. 22. A Controladoria-Geral do Estado (CONTROL) compete:

| - articular as atividades relacionadas com o sistema de controle
interno, promover a integracao operacional e elaborar atos normativos
sobre procedimentos de controle;

Il - apoiar o controle externo no exercicio de sua missao institucional,
supervisionando e orientando as Comiss@es de Controle Interno;

Il - assessorar e orientar a Administracdo Estadual nos aspectos
relacionados com os controles interno e externo;

IV - pronunciar-se sobre a aplicagdo da legislacdo concernente a
execucao orcamentaria, financeira e patrimonial;

V - medir e avaliar a eficiéncia, eficacia e efetividade do controle
interno dos 6rgéos e entidades;



VI - estabelecer mecanismos destinados a verificar e comprovar a
legalidade e a legitimidade dos atos de gestdo e avaliar os seus
resultados;

VIl - propor, executar e acompanhar a implementacdo de politicas e
procedimentos de transparéncia, de prevencdo e de combate a
corrupgao;

VIII - manifestar-se sobre os aspectos técnicos, econdmicos,
financeiros orcamentarios nas contratacdes da Administracao Publica;

IX - instituir, manter e propor sistemas informatizados que melhorem a
transparéncia e a eficiéncia da gestéo publica;

X - manifestar-se por meio de relatorios, pareceres, notas técnicas e
outros instrumentos com o0 objetivo de identificar e sanar
irregularidades, bem como suas causas;

X1 - regulamentar e instaurar, de oficio ou por provocacao, Tomada de
Contas Especial, para casos de indicios de dano ao Erario ou na falta
de prestacgéo de contas;

X1l - representar ao Tribunal de Contas sobre as irregularidades ou
ilegalidades identificadas por meio de acdes de controle que
evidenciarem danos ou prejuizos ao Erario;

X1 - emitir parecer conclusivo e certificagdo de auditoria sobre as
contas anuais prestadas pelo Governador do Estado e demais 6rgéos e
entidades do Poder Executivo;

X1V - coletar, buscar e tratar de informacGes de natureza estratégica,
com emprego intensivo de recursos de tecnologia da informacéo e de
atividades de investigacao e inteligéncia;

XV - requisitar dados e informacGes a agentes, 6rgdos e entidades
publicas e privadas que gerenciem recursos publicos;

XVI - orientar e realizar acGes relativas a ouvidoria e prevencdo da
corrupcao; e

XVII - normatizar e realizar a¢Oes correcionais no ambito de suas
competéncias.” (NR)

“Art. 26. A Secretaria de Estado da Tributagdo (SET) compete:

| - dirigir e executar a politica de administracdo fiscal, contabil e
tributaria do Estado;

Il - elaborar e manter atualizado o plano de contas Unico para 0S
orgdos da Administracdo Direta e aprovar o plano de contas dos
orgaos da administracéo indireta e fundacional;



I11 - elaborar o Balanco Geral do Estado e a prestagio de contas anual
do Governador;

IV - realizar estudos e pesquisas para a previsao da receita, bem como
adotar providéncias executivas para a obtencdo de recursos
financeiros de origem tributaria e outros;

V - manter cadastro atualizado de contribuintes contendo todos os
dados necessarios ao exercicio das atividades de fiscalizacdo previsao
de receitas e planejamento tributério do Estado;

VI - orientar os contribuintes sobre a aplicacdo e a interpretacdo da
legislacdo tributaria;

VII - informar a populagéo dos valores de taxas, contribui¢des, multas,
licencas, alvaras e certiddes; e

VIII - criar mecanismos de articulagdo permanente com 0s setores
econémicos do Estado visando a debater a regulamentacéo e aplicacéo
da politica tributaria, o endividamento fiscal das empresas e a
negociacdo de alternativas para o equacionamento desses débitos
fiscais.” (NR)

Art. 33. O Anexo Il da Lei Complementar n° 430, de 1° de julho de 2010,
passa a vigorar com a redacdo dada pelo Anexo Unico desta Lei Complementar.

Art. 34. Até o provimento dos respectivos cargos, as atividades necessarias
ao desempenho das competéncias do Orgdo Central do Sistema Integrado de Controle
Interno do Poder Executivo poderdo ser exercidas por profissionais requisitados dos

quadros de servidores efetivos de pessoal do Poder Executivo, observando-se a
qualificacdo necessaria para o exercicio funcional.

Art. 35. A Controladoria-Geral do Estado elaborara seu Regimento Interno,
a ser aprovado pelo Governador do Estado.

Art. 36. As despesas decorrentes da execucdo desta Lei Complementar
correrdo a conta de dotacdo prépria do Orcamento Geral do Estado.

Art. 37. O Governador do Estado fica autorizado a remanejar as dotacGes
orcamentarias necessarias para a execucao desta Lei Complementar.

Art. 38. Ficam revogadas:
| - a Lei Complementar Estadual n® 150, de 9 de janeiro de 1997;
Il - a Lei Complementar Estadual n® 157, de 23 de dezembro de 1997; e

Il - a Lei Estadual n°® 7.902, de 28 de dezembro de 2000.



Art. 39. Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicagéo.

Palécio de Despachos de Lagoa Nova, em Natal/RN, 28 de junho de 2018,
197° da Independéncia e 130° da Republica.
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ANEXO UNICO
QUADRO DE CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO DA
CONTROLADORIA-GERAL DO ESTADO

CARGO QUANTIDADE
CONTROLADOR-GERAL DO ESTADO 01
CONTROLADOR-GERAL DO ESTADO ADJUNTO 01
CHEFE DE GABINETE 01
COORDENADOR DA ASSESSORIA JURIDICA 01
AUDITOR-GERAL 01
SUBCOORDENADOR 03
CHEFE DE UNIDADE INSTRUMENTAL 01
C-4 05




